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FUNCIÓN SUSTANTIVA 
 

Promover la formación de especialistas técnicos y de grado 
superior, en diversas disciplinas científicas y tecnológicas, 

mediante el otorgamiento de créditos. 
 
 

Servicios 
 

• Otorgar créditos para la realización de estudios de nivel 
superior. 

 
• Conceder créditos a centros de enseñanza e instituciones 

dedicadas a promover y/o fomentar la educación superior. 
 
 
 

Objetivo 
 

Coadyuvar mediante el otorgamiento anual de créditos 
educativos, a la formación y superación de especialistas técnicos 

y de grado superior en aquellas disciplinas científicas, 
tecnológicas y administrativas que en forma relevante 
contribuyan al desarrollo económico y social del país. 

 
 
 

INFRAESTRUCTURA HUMANA Y MATERIAL 
 

Infraestructura Humana 
 

De conformidad con lo establecido en la cláusula séptima del 
contrato de fideicomiso, 17 empleados del Banco de México, 

continúan administrando el Fondo, de los cuales 13 son personal 
de confianza y 4 de base. 

 
Personal de la Institución 

 

 2004 

Personal de Confianza 13 
  
  

Sindicalizados o de Base 4 
  
  

Total 17 
  
  

Otros 0 
 



 

 
Estructura Orgánica 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

Infraestructura Material 
 

La sede del FIDERH se encuentra ubicada en Gante No. 21, Piso 1,  
Col. Centro, Deleg. Cuauhtémoc, México, D.F., C.P. 06000.  

El Fideicomiso cuenta actualmente con una infraestructura física  
distribuida en una superficie total de 460m2. 

 
 
 

FORMACIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y DOCENCIA 
 

Principales campos  de estudio: 
 

• Educación y humanidades 
 
• Ciencias agropecuarias 
 
• Ciencias de la salud 
 
• Ingeniería y tecnología 
 
• Ciencias sociales y administrativas 
 
• Ciencias Naturales y Exactas. 

 
 

Continúan vigentes contratos con 21 instituciones de educación superior. 
 
 

Apoyos a Programas en Administración 
 

 Acreditados 
Atendidos 

Instituto Investigaciones 
Eléctricas 3 

  
Total 3 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Apoyos a Programas Propios 
 

 En el 
Extranjero En México 

Grado Superior 191 22 
   

Personal 
Académico 57 5 

   
Total 248 27 

 
Así como 381 acreditados atendidos de ejercicios anteriores; que da  

como total 656 personas atendidas en el ejercicio del 2004. 
 
 

DIFUSIÓN Y EXTENSIÓN 
 

En septiembre de 2004, se acudió a la entrevista propuesta por el periódico Reforma, 
la cual fue publicada por ese diario en su sección de Universitarios.  

 
Cabe comentar que durante el ejercicio 2004 se registraron en el portal de Internet del 

Fondo para el Desarrollo de recursos Humanos 66,680 visitas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

CUERPOS COLEGIADOS 
 
Órgano de Gobierno 
 
FIGURA JURIDICA: FIDEICOMISO 
 

 
 COMITÉ TECNICO REPRESENTANTE PROPIETARIO REPRESENTANTE SUPLENTE 

 

 PRESIDENCIA   

1 CONACYT Ing. Jaime  Parada Avila 
Ing. Felipe Rubio Castillo (CT. 1) 
M. en C. Silvia Álvarez Bruneliere 

(CT.2,3,4) 
    
 
 SECRETARIO TÉCNICO   

 CONACYT Lic. Carlos O’farrill 
Santibáñez  

  (CT. 1,2,3,4)  
 INTEGRANTES   
    

2 S E P Dr. Julio Rubio Oca. Lic. Ignacio E. Arvizu Hernández 
(CT. 2,3,4) 

   C.P. José Francisco Varela del Rivero 
(CT. 1) 

    

  Ing. José Ma. Fraustro Siller Lic. Juan Manuel Mancilla López 
(CT. 2) 

    

3 BANCO DE MEXICO Lic. Joaquín Araico Río Lic. Hernán Laborde Narváez 
(CT. 2,3,4) 

    

4 BANCO DE MEXICO 
Fiduciario 

Lic. Yolanda Cortés 
Ordoñez 

(CT. 1,2,3,4) 
 

    

5 S H C P Lic. Cecilia Barra y Gomez 
Ortigoza 

Lic. Francisco Reyes Baños 
(CT. 1,2,3,4) 

    

6 S H C P Dr. Alejandro Werner 
Wainfeld 

Dr. Jesús Serrano Landeros 
(CT. 1,2,3,4) 

    

7 Consejo Nacional de 
Fomento Educativo Dr. Roberto Moreira Flores Lic. Fidel Benítez Villalobos 

(CT.  1,2,) 
    
    
 ORGANO DE VIGILANCIA   
    

 SFP Lic. Mario Palma Rojo Lic. Alejandro del Conde Ugarte 
(CT. 1,2,3,4) 

    
    

 

CT = Asistió en las Sesiones de los Comités Técnicos del FIDERH (cuatro sesiones  en el año) 



 

DIRECTORIO INSTITUCIONAL 
 

Fondo para el Desarrollo de los Recursos Humanos 
( FIDERH ) 

 
Gante 21 piso 1 
Col. Centro. 
México, D. F. 
C.P. 06000. 
 
C.P. Álvaro García Zambrano    (enero a mayo 2004) Dir. 53-45-47-90 
Lic. Armando Carballo Iturbide  (octubre a diciembre 2004) Fax 53-45-47-99 
Subgerente de Crédito Educativo para el 
Fomento Económico y Delegado Fiduciario Especial.  
 
 
 
 
Lic. A. Javier Trejo Sánchez Tel. 53-45-47-92 
Jefe de la Oficina de Evaluación de Financiamientos  
 ajtrejo@banxico.org.mx 
 
 
 
 
C.P. Miguel De Jesús Macías Sánchez     Tel. 53-45-47-95 
Jefe de la Oficina de Contabilidad       
               mjmacias@banxico.org.mx 
 
 
 
 
Ing. Fernando Ríos Jiménez       Tel. 53-45-47-95 
Jefe de la Oficina de Operación       
          frios@banxico.org.mx 
 




